Конспект
«Организация и проведение сюжетно-ролевой игры старшего дошкольного возраста»
[bookmark: _GoBack]Сюжетно-ролевая игра: «Кафе «Масленица»»
Программные задачи:
1) обучающие: учить придумывать названия блюд, напитков;
2) развивающие: закрепить правила этикета, навыки культурного поведения;
3) воспитывающие: воспитывать доброжелательность, 
Оборудование: фартуки, подносы, блокнот, 
Предварительная работа: беседа о профессиях: бармен, кондитер, официант, гардеробщик, администратор; придумывание названия кафе, меню, изготовление кошельков, денег; экскурсия в кафе с родителями.
Методика руководства игровой деятельностью:
- Собирайся народ, кто в игру играть идет.
Собирайся народ, кто в кафе играть идет.
- Дети, в нашем городе есть театр, больницы, заводы, поликлиники,
кинотеатры, магазины – там работают ваши родители. А где же ваши родители отдыхают, празднуют Дни рождения?(Ответы детей).
- А кто из вас мечтает работать в кафе?(Ответы детей).
- А давайте вспомним, кто работает в кафе, назовите профессии.
Дети перечисляют:
(Гардеробщик, бармен, кондитер, официант, администратор, директор, посудомойщик).
Дети распределяют роли, кем они будут, если не смогут определиться, то я считаю:
 Считалка: На золотом крыльце сидели:
Царь, царевич, король, королевич, сапожник, портной, кто ты будешь такой?
Роли распределены.
Дети выставляют атрибуты, передвигают мебель и готовят все необходимое для игры в кафе «Масленица». Дети проговаривают свои действия (я официант – одеваю фартук, беру блокнот с ручкой и кошелек, и т.д.).
Повара готовят блюда, официанты разносят еду, посетители сидят за столиками, расплачиаются.
Если ребенок стесняется, но хочет поиграть, можно предложить пойти в кафе вместе, в качестве моего сына или дочки, таким образом, мы помогаем стеснительным детям войти в игру.
По ходу игрыможно создать ситуацию: предлагаем конкурс на лучшего танцора и бесплатная пицца победителю. Выбираем голосованием с директором кафе – победителя, вручаем «корону» лучшему танцору и пиццу от заведения.
Игра продолжается.
